
平成 27 年度 三和幼稚園事業報告 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	  
事業方針（保育・運営） 
・子どもを主体とし、各学年内の教育格差をなくし、研修を実行する。さらにクラスに 
	 おろし実践をおこなう。特に教師としての職業倫理に努める。保護者対応においては 
	 公平感を損なわないように充分配慮する。 
・園周囲の環境に鑑み、水田の実体験により一層の理解を深め、食育につなげ、感謝の 
	 気持ちを深める。 
安全管理 
・特に給食におけるアレルギ－のある幼児については園と保護者との情報伝達を密にし、 
	 事故を未然に防ぐよう特段の配慮をおこなう。 
・園庭の芝生と園児との共生を図り遊びの発展を推進する。 
・インフルエンザの発生については、全園児的に予防に対応し父兄と密接に連携を行う。 
研究計画 
・地区研を充実させ、園全体で課題にとりくむ。 
・外部への研修にも積極的に参加する。 
地域連携 
・運動会、ＰＴＡバザ－等の行事のお知らせや、卒園児、未就園児、年配の方など参加 
	 できるような項目を作製した。 
・養成校の教育実習生を受け入れ更に連携できるように検討した。 
施設・設備 
・園の隣家とのフェンスの塗装、安全強化を行った。 
・植木の剪定を行い又最小単位の消毒を行った。 
・安全点検を保育前に行い、不備な点は報告、更に修理を行った。 
管理運営 
・自己評価の実施と学校評価委員会を開催した。外部評価の実施に向け準備を行った。 
・定期的な防災訓練を行った。（地震＆火災）消防署への通報訓練も行った。 
財務計画 
・財産目録の作成と県法務局へ変更登記を行った。 
情報管理 
・個人情報の管理に留意し、許可無く閲覧、公開をしない。 
・園ＨＰ＆バスキャッチを計画した。 
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